Zalgeznik nr 2 do Procedury naboru

OPIS STANOWISKA PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy

Specjalista

2. Nazwa komérki organizacyjnej :

Wydzial Oswiaty, Kultury i Spraw Spolecznych

3. Cel istnienia stanowiska :

Nadzér nad sprawozdawczo$cig oswiatowsg i zakladéw opieki zdrowotnej

4. Warunki placy :

Wynagrodzenie miesigczne zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow Starostwa
Powiatowego w Nowej Soli.

- kwota wynagrodzenia miesiecznego (brutto):

= placa zasadnicza : od 2.900 zt — do 3.200 zi;

= dodatek za wieloletnig prace wg obowigzujacych zasad.
- Wwymiar czasu pracy : pelny etat

5. Przelozeni :

Bezposérednia podlegloéé shuzbowa : Naczelnik Wydziatu
Posrednia podleglos¢ stuzbowa : Czlonek Zarzadu

6. Zakres wykonywanych zadan :

1. Sporzadzanie analiz, sprawozdan i kontrola Systemu Informacji Oswiatowej.
Wydawanie upowaznien dostgpu do bazy danych Systemu Informacji O$wiatowe;j.

3. Wystepowanie z wnioskami o udzielenie wsparcia finansowego/dotacji z programéw
rzadowych oraz rozliczanie ich realizacji.

4. Wystepowanie z wnioskami oraz rozliczanie dotacji celowej na wyposazenie szkol
w podreczniki, materiaty edukacyjne lub materiaty ¢wiczeniowe.

5. Wnioskowanie do Ministerstwa Edukacji Narodowej o dodatkowe srodki finansowe
z rezerwy czgéci oswiatowe]j subwencji ogdlnej.

6. Rozliczanie dotacji udzielonych przez Powiat Nowosolski i otrzymanych od jednostek
samorzadu terytorialnego. :

7. Analiza i nadz6r gospodarki finansowej budzetu samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej, dla ktdrego podmiotem tworzacym jest Powiat Nowosolski.

7. Wymagania niezbedne :

1) Wyksztalcenie : wyzsze o specjalnosci finanse, rachunkowo$é, ekonomia.

2) umiejetnosci zawodowe: znajomosé przepiséw Ustawy — Karta Nauczyciela, o systemie
o$wiaty, Prawo oéwiatowe, o systemie informacji oswiatowej, o dzialalnosci leczniczej,
o finansach publicznych, o rachunkowos$ci, Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy
0 samorzadzie powiatowym, obstuga biurowych programéw komputerowych.

3) staz pracy (w latach): min. 3 lata

8. Wymagania dodatkowe :

Staz pracy w administracji samorzadowej, znajomo$¢ przepiséw: ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o ochronie danych osobowych, rozporzadzenie w sprawie instrukcji
kancelaryjnej i rzeczowego wykazu akt.

9. Pozadane cechy osobowosci:

Umiejgtnos¢ pracy w zespole, pod presja czasu, wysoka kultura osobista, sumienno$é,
obowigzkowosé¢, odpowiedzialnosé.

10. Informacje dodatkowe :

o stanowisko mogg ubiegac si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych tekst jednolity (Dz. U. z 2019, poz. 1282 ze zm.)




