UCHWALA NR 33/2022
ZARZADU POWIATU NOWOSOLSKIEGO

7 dnia 30 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kolakowskiego w Kozuchowie.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2022 r., poz. 528), art. 63 ust. 1 1 ust. 10, w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity
Dz.U. 22021 r., poz. 1082 zp6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2021 r., poz. 1428), Zarzad Powiatu Nowosolskiego w skladzie:

1. Starosta Nowosolski - Iwona Brzozowska

2. Wicestarosta - Waldemar Wrze$niak
3. Cztonek Zarzadu - Sylwia Wojtasik

4. Cztonek Zarzadu - Andrzej Staroszczuk
5. Cztonek Zarzadu - Andrzej Zuberek

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kotakowskiego w Kozuchowie, ul. 22 Lipca
1807 5, 67-120 Kozuchow.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Staroscie Nowosolskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Nowosolski

Iwona Brzozowska
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Zakacznik do uchwaty Nr 33/2022
Zarzadu Powiatu Nowosolskiego

7 dnia 30 marca 2022 r.

Ogloszenie o konkursie
Zarzad Powiatu Nowosolskiego oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kolakowskiego w Kozuchowie
ul. 22 Lipca 1807 5, 67-120 Kozuchow

1. Organem prowadzacym Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr5im. Leszka
Kotakowskiego w Kozuchowie jest Powiat Nowosolski.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej placéwce,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z petni praw publicznych,

7)nie byt prawomocnie  ukarany karg  dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 r., poz. 1762), a w przypadku nauczyciela akademickiego karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 574) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego,

10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 r., poz. 289 z p6zn. zm.),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (tekst
jednolity Dz. U. z2021 r., poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
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stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

3. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urz¢dzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej iokregowych komisji egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sg realizowane zadania zzakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy zdnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach
zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 263 z pdzn. zm.),

spelniajagcy wymagania okreslone w ust. 2. ogloszenia, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskie;,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
roéwnorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

5) spelnia wymogi okreslone w ust 2 pkt 2, 5, 6, 8, 10 1 11 ogtoszenia.

5. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju
placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy Ww szczegoOlnosci
informacj¢ o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date 1 miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
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5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studidéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub
dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studidéw magisterskich; na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo
do wykonywania zawodu ttumacza przysiggtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),

11) oswiadczenie, zZe kandydat  dopetnit  obowigzku, oktorym  mowa
wart. 7ust. 1 1ust. 3a ustawy zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organu bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;j
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego, o$wiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub
kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 574),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno§¢ do czynno$ci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

16) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko dyrektora,
wraz z obowigzkiem informacyjnym wynikajacym zrozporzadzenia o ochronie danych
osobnych Rodo (zatacznik do ogloszenia).

6. Na zadanie organu prowadzacego publiczng placéwke kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych mowa w ust. 5 pkt4, 5,6, 7, 12,1 13.

7. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

8. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem do korespondencji i numerem telefonu komoérkowego oraz dopiskiem: ,,Konkurs
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na stanowisko dyrektora ,Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr5im. Leszka
Kotakowskiego w Kozuchowie” w terminie do dnia 20 kwietnia 2022 r., do godz. 14%, adres:
Starostwo Powiatowe w Nowej Soli, ul. Moniuszki 3, 67-100 Nowa Sol.

9. W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub ztozenie
w inny sposob, liczy si¢ data doreczenia przesytki do Starostwa Powiatowego w Nowej Soli
W wyznaczonym terminie.

10. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

11. Oferty ztozone po uptywie wskazanego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane.

12. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Nowosolskiego.

13. O terminie 1imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie pisemnie.

zatacznik do ogloszenia

(seria i nr dokumentu tozsamosci)

OSWIADCZENIE

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych (imig, nazwisko, telefon,
data urodzenia, umiejetnosci, zainteresowania, staz pracy, wizerunek) dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji. Niniejsze oswiadczenie jest zgoda w rozumieniu
art. 4 pkt 11 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

(Migjsce 1 data wyrazenia zgody)

(Podpis osoby wyrazajacej zgode)

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz. U. UE. L. 119.1
7 04.05.2016 Administrator Danych przekazuje nastgpujace informacje:

1. Administratorem Pana/Pani danych jest Powiat Nowosolski z siedzibg w Nowej Soli
(67-100) przy ulicy Moniuszki 3. Z administratorem mozna skontaktowaé si¢ mailowo:
poczta@powiat-nowosolski.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat-nowosolski.pl

3. Pana/Pani dane osobowe begda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora placowki o$wiatowo - wychowawczej na podstawie ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2021 poz. 1082 z p6zn. zm.).

4. Odbiorcami Pana/Pani danych beda podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

5. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezb¢dny do realizacji w/w
celow z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych,
w tym przepisoOw archiwalnych.

6. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do tresci swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych.
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7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong
danych osobowych:

Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa

8. Podanie Pana/Pani danych osobowych jest dobrowolne, jednakze brak podania danych
bedzie skutkowal niemozno$cig udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora placowki
o$wiatowo — wychowawcze;.
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