OPIS STANOWISKA PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy:

Rzecznik Prasowy — Specjalista ds. Promocji

2. Nazwa komorki organizacyjnej:

Wydzial Inwestycji, Funduszy Pomocowych i Promocji

3. Celistnienia stanowiska:

Zarzadzanie procesem wspoOttworzenia wizerunku powiatu nowosolskiego, realizacja zadan zwigzanych
z promocja Powiatu.

4. Warunki pracy:

Wynagrodzenie miesieczne (w ramach planowanych srodkow) zgodnie z Regulaminem wynagradzania
pracownikéw Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.
1) kwota wynagrodzenia miesigcznego (brutto):
a) placa zasadnicza: od 2 000 zt — do 5 700 zt
b) dodatek funkcyjny: od 100 zt — do 1 000 zt
¢) dodatek za wieloletnig prace wg obowigzujacych zasad.
2) wymiar czasu pracy: pelny etat

5. Przelozeni:

Bezposrednia podleglos¢ stuzbowa: — Naczelnik Wydziatu
Posrednia podleglos¢ stuzbowa: — Starosta Nowosolski

6. Zakres wykonywanych zadan:

— tworzenie polityki informacyjnej i realizowanie strategii wizerunkowej powiatu nowosolskiego;

- przekazywanie informacji do prasy, radia i telewizji o dziatalno$ci powiatu;

— S$ledzenie informacji dotyczacych powiatu ukazujacych sie¢ w $rodkach masowego przekazu,
udzielanie sprostowan;

- utrzymywanie kontaktow z prasa centralng, TV i radiem (regionalnym i lokalnym);

— uczestniczenie w spotkaniach i uroczystosciach waznych dla powiatu — dokumentowanie wydarzen;

— przygotowywanie materialow do informatoréw opracowywanych przez wydawnictwa;

- redagowanie zyczen okolicznosciowych, podzickowan, gratulacji;

— wspoluczestniczenie w organizowaniu obchod6éw rocznic i $wigt panstwowych;

— udzielanie dziennikarzom informacji o dziatalno$ci Starostwa Powiatowego zgodnie z prawem
prasowym;

— wnioskowanie do kierownikow jednostek organizacyjnych Starostwa o pisemne stanowisko oraz
wypowiedz na krytyke dotyczaca problematyki wchodzacej w zakres dzialania kierowanych przez
nich jednostek;

- przygotowywanie notatek i obshugi fotograficznej najwazniejszych spotkan, w ktorych uczestnicza
przedstawiciele Powiatu;

— dbanie o systematyczne aktualizowanie bazy danych mediow oraz agencji informacyjnych;

— wspolpraca z instytucjami, jednostkami oraz organizacjami pozarzadowymi lokalnymi i krajowymi
w zakresie promocji;

— gromadzenie informacji o Powiecie;

— wspolpraca z wydawnictwami, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami publicznymi,
organizacjami gospodarczymi w celu opracowania, publikacji i popularyzacji wydawnictw
i materiatdéw promujacych Powiat;

— przygotowanie i projektowanie materialéw promocyjnych;

— organizowanie spotkan, konferencji i seminariéw oraz imprez promocyjnych;

— udziat w przedsiewzigciach promujacych Powiat;

— udzial w dziataniach promujacych przedsigbiorczos¢;

— pozyskiwanie zewngtrznych zrodel na realizacje zadan promujacych Powiat.




7. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej S-letni staz pracy w tym 3-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej
3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku;

znajomos$¢ ustawy Prawo prasowe, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o dostepie do
informacji publicznej;

znajomos$¢ zasad funkcjonowania radia, telewizji i prasy;

praktyczne umiejetnosci z dziedziny retoryki i estetyki;

umiejetnos$¢ stosowania prawa prasowego oraz prawa samorzadowego;

umiejetno$¢ poruszania si¢ w internecie.

8. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)

wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci: dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, public
relations, polityka spoteczna;

znajomos$¢ przepisOw ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy kodeks postepowania
administracyjnego, statutu i regulaminu organizacyjnego Starostwa;

bardzo dobra znajomos¢ obshugi komputera;

pozadane uprawnienia zawodowe wynikajace z ustawy Prawo prasowe.

9. Pozadane cechy osobowoSci:

kreatywnos¢, otwarto$¢ na media, komunikatywnos$¢ i otwarto$¢ na otoczenie, umiej¢tno$¢ rozmowy,
perswazji i negocjacji, elokwentno$¢, logiczno$¢ w mysleniu i mowie, odpowiedzialno$¢ za wypowiedzi,
opanowanie, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres.

10. Informacje dodatkowe:

o stanowisko mogg ubiega¢ si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pdzn. zm.).




