Starosta Nowosolski oglasza nabdér na wolne stanowisko urzednicze

Rzecznika Prasowego—Specjalisty ds. Promocji w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli

Nazwa stanowiska: Rzecznik Prasowy — Specjalista ds. Promocji

1. Wymagania niezb¢dne:

4.

)

2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)

9)

obywatelstwo polskie;

pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze;

co najmniej S-letni staz pracy w tym 3-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej
3 lata dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci: dziennikarstwo i komunikacja spoteczna,
public relations, polityka spoleczna;

staz pracy w administracji samorzadowej lub panstwowe;j;

znajomos¢ zasad komunikacji i etykiety;

znajomo$¢ aktéw normatywnych z zakresu prawa samorzadowego, prawa prasowego,
ustawy o dostepie do informacji publicznej 1 ustawy o ochronie danych osobowych;
znajomos¢ specyfiki i problemoéw powiatu nowosolskiego;

znajomo$¢ zasad funkcjonowania radia, telewizji i prasy;

znajomo$¢ obstugi komputera;

znajomos¢ jezykow obcych.

Zakres wykonywanych zadan:

tworzenie polityki informacyjnej i realizowanie strategii wizerunkowej Powiatu;
przekazywanie informacji do prasy, radia i telewizji o dziatalno$ci powiatu;

Sledzenie informacji dotyczacych powiatu ukazujacych si¢ w $rodkach masowego
przekazu, udzielanie sprostowan;

utrzymywanie kontaktéw z prasg centralng, TV i radiem (regionalnym i lokalnym);
uczestniczenie w spotkaniach i1 uroczystosciach waznych dla powiatu — dokumentowanie
wydarzen;

przygotowywanie materiatow do informatoréw opracowywanych przez wydawnictwa;
wspotuczestniczenie w organizowaniu obchoddéw rocznic i §wiat panstwowych;

udzielanie dziennikarzom polskim 1 zagranicznym informacji o dziatalno$ci Starostwa
Powiatowego zgodnie z prawem prasowym;

wspotpraca z instytucjami, jednostkami oraz organizacjami pozarzadowymi lokalnymi i krajowymi
w zakresie promocji;

10) gromadzenie informacji o Powiecie;
11) wspotpraca z wydawnictwami, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami publicznymi,

organizacjami gospodarczymi w celu opracowania, publikacji i popularyzacji wydawnictw
i materiatéw promujacych Powiat;

12) przygotowanie i projektowanie materialéow promocyjnych ;

13) organizowanie spotkan, konferencji i seminariow oraz imprez promocyjnych;
14) udzial w przedsigwzigciach promujacych Powiat;

15) udziat w dziataniach promujacych przedsigbiorczosc;

16) pozyskiwanie zewnetrznych zrodet na realizacje zadan promujacych Powiat.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) miejsce stanowiska pracy znajduje si¢ w budynku 3-kondygnacyjnym bez windy;

2)
3)

charakter pracy wymaga dyspozycyjnosci oraz czgstych obecnosci poza siedzibg Starostwa,
praca wykonywana w pelnym wymiarze czasu pracy.



5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: 6% w miesigcu poprzedzajacym
upublicznienie ogloszenia, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe 1 spoleczne]
oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
)
6)
7)

8)

9

list motywacyjny opatrzony wlasnor¢gcznym podpisem;

zyciorys zawodowy (CV) opatrzony wlasnor¢cznym podpisem;

kserokopie $wiadectw pracy;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane uprawnienia lub umiejetnosci;
oryginal kwestionariusza osobowego;

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,;

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
okreslone w ogloszeniu o naborze;

- druk kwestionariusza osobowego i druki o$wiadczen, o ktorych mowa w pkt. 6-9
sa do pobrania w Starostwie Powiatowym w pokoju nr 116 lub na stronach BIP.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie osobiscie lub przesta¢ na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Moniuszki 3
67-100 Nowa Sol

z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko rzecznika prasowego”

w terminie do dnia 27 grudnia 2018 r.

8. Inne informacje:

1))

2)
3)
4)

S)

6)

7)

osoby, ktére spelnia wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz
zakwalifikujg si¢ do dalszego etapu naboru beda powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j;

kandydat przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej przedktada do wgladu dokument
tozsamosci;

dokumenty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane;

kandydatom przyshuguje prawo uzyskiwania informacji o rozstrzygnieciach na
poszczegblnych etapach naboru, w trybie dostepu do informacji publicznej;

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP:
www.bip.powiat-nowosolski.pl, a takze na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego
w Nowej Soli;

o stanowisko mogga ubiegac si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekstjednolity Dz.U.z 2018r.,

poz. 1260 z pézn. zm.);
dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 68 458 68 51.


http://www.bip.powiat-nowosolski.pl/

