Starosta Nowosolski oglasza nabér na stanowisko urzednicze kierownicze
w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomo$ciami
w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli

Nazwa stanowiska: Naczelnik Wydzialu
1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) wyksztalcenie wyzsze;

5) co najmniej pigcioletni staz pracy w tym dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym
lub na stanowisku samodzielnym, lub wykonywanie przez co najmniej trzy lata
dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z zadaniami realizowanym przez
wydziat.

2. Wymagania dodatkowe:

1) pozadane wyksztatcenie, uprawnienia lub umiejetnoscei o profilu: administracja,
zarzgdzanie, gospodarka nieruchomosciami, geodezja i kataster;

2) pozadany staz pracy w jednostkach samorzadowych;

3) znajomos¢ zagadnien gospodarki nieruchomosciami, geodezji i kartografii
oraz administracji;

4) znajomos¢ przepisdéw Kodeksu postepowania administracyjnego.

5) znajomos¢ przepiséw : statut powiatu, regulamin organizacyjny, ustawa o oplacie
skarbowej, ustawa o dostepie do informacji publicznej, ustawa o ochronie danych
osobowych, ustawa o pracownikach samorzadowych, rozporzadzenie w sprawie instrukcji
kancelaryjnej i rzeczowego wykazy akt.

3. Zakres wykonywanych zadan:
1) Kierowanie w imieniu Starosty dziatalnoscig Wydziatu zgodnie z przepisami prawa.
2) Zapewnienie nalezytej organizacji pracy.
3) Nadzér nad realizacja zadan okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa
Powiatowego w Nowej Soli, w tym:
a) nadzdr i kierowanie gospodarka nieruchomosciami Skarbu Panstwa i powiatu;
b) nadzor i kontrola zadan przypisanych Geodecie Powiatowemu i jemu podlegajacych,
wynikajacych z przepiséw ustawy — Prawo geodezyjne i kartograficzne,
a w szczegolnosci:
- prowadzenia Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej;
- uzgodnienia w zakresie projektowanych sieci i uzbrojenia terenu
- ewidencji gruntéw i budynkdéw;
- tworzenia, prowadzenia i udostgpniania powiatowych baz danych;

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) miejsce stanowiska pracy znajduje si¢ w budynku 3-kondygnacyjnym bez windy;
2) wymiar czasu pracy: pelny etat.

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym upublicznienie
ogloszenia, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny opatrzony wiasnorecznym podpisem;

2) zyciorys zawodowy (CV) wiasnorecznym podpisem;

3) kserokopie swiadectw pracy;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztaltcenie;



7.

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane uprawnienia i umiejetnosci;

6) oryginal kwestionariusza osobowego;

7) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

8) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
okreslone w ogloszeniu o naborze.

druk kwestionariusza osobowego i druki o$wiadczen, o ktérych mowa w pkt. 6-9
sg do pobrania w Starostwie Powiatowym w pokoju nr 205 lub na stronach BIP.

Miejsce i termin zloZzenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie osobiscie lub przesta¢ na adres:

Starostwo Powiatowe

ul. Moniuszki 3B

67-100 Nowa Sol

z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko Naczelnika Wydzialu Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami”

w terminie do dnia: 04 lipca 2017 r., do godz.12%-

Inne informacje:
1) osoby, ktére spelnia wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu o naborze oraz

zakwalifikuja si¢ do dalszego etapu naboru beda powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej;

2) kandydat przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej przedklada do wgladu dokument

3)
4)

5)

6)

7)

tozsamosci;

dokumenty, ktére wplyng do Starostwa Powiatowego po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane ( liczy si¢ termin otrzymania przez Starostwo );

kandydatom przystuguje prawo uzyskiwania informacji o rozstrzygnieciach,
na poszczeg6lnych etapach naboru, w trybie dostepu do informacji publicznej;

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP:
www.bip.powiat-nowosolski.pl, a takze na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w
Nowej Soli;

stanowisko mogg ubiega¢ si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 902.);
dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu: 68 458 68 51.
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