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Zalgcznik nr 2 do Uchwaly nr 27/2016
Zarzdu Powiatu Nowosolskiego
z dnia 16 maja 2016 r.

ZARZAD POWIATU NOWOSOLSKIEGO OGLASZA KONKURS NA PARTNERA DLA PODMIOTOW
NIEZALICZANYCH DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH Z OTOCZENIA SPOLECZNO-
GOSPODARCZEGO SZKOL | PLACOWEK KSZTALCENIA ZAWODOWEGO (PRACODAWCY,
ORGANIZACJE PRACODAWCOW, PRZEDSIEBIORCY, ORGANIZACJE PRZEDSIEBIORCOW,
INSTYTUCJE RYNKU PRACY, SZKOLY WYZSZE, ORGANIZACJE POZARZADOWE, PARTNERZY
SPOLECZNI) W CELU PRZYGOTOWANIA | WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU, W RAMACH
0S| PRIORYTETOWEJ VIl NOWOCZESNA EDUKACJA, 8.4 DOSKONALENIE JAKOSCI
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO, 8.4.1 DOSKONALENIE JAKOSCI  KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO - PROJEKTY REALIZOWANE POZA FORMULA ZIT, REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020.

Ogtaszajacy konkurs:
Zarzad Powiatu Nowosolskiego

ul. Moniuszki 3 B
67-100 Nowa Sél

NIP: 925-19-72-202

REGON: 970770103

Strona internetowa: www.powiat-nowosolski.pl
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz.
217) Zarzad Powiatu Nowosolskiego ogtasza otwarty konkurs na partnera (spoza sektora finanséw
publicznych):

» z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot i placowek ksztatcenia zawodowego (pracodawcy,
organizacje pracodawcdw, przedsiebiorcy, organizacje przedsigbiorcow, instytucje rynku pracy,
szkoty wyzsze, organizacje pozarzadowe, partnerzy spoteczni)

w celu wspolnego przygotowania i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020, Osi Priorytetowej VI, Dziatania 8.4, Poddziatania 8.4.1
Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego — projekty realizowane poza formutg ZIT.
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CEL PARTNERSTWA:

Wspdlne z Powiatem Nowosolskim oraz innymi partnerami spoza sektora finanséw publicznych, jezeli
tacy zostang wybrani, opracowanie i realizacja projektu, ktorego celem jest zwiekszenie zdolnosci do
zatrudnienia uczniow szkot i placéwek oSwiatowych ksztatcenia zawodowego.

Realizacja projektu przewidywana jest w terminie: od 01. 07. 2016 r. do 30. 06. 2022 r.
ZADANIA PARTNERA:

Zadanie 1

1. Organizacja i przeprowadzanie zaje¢ dla uczniow szkdt zawodowych podnoszacych ich
kompetencje i kwalifikacje potrzebne na rynku pracy - zajecia specjalistyczne, kursy nadajace nowe
kwalifikacje i umiejetno$ci, koficzacych sie uzyskaniem potwierdzenia dla zdobytych umiejgtnosci,
w nastepujacych obszarach:

administracyjno-ustugowy;

budowlany;

elektryczno-elektroniczny;

mechaniczny i gérniczo-hutniczy;

rolniczo-lesny z ochrong Srodowiska;

turystyczno-gastronomiczny

medyczno-spoteczny

w tym m.in.:

a) monitorowanie i kontrolowanie jakosci szkolen/ kurséw kwalifikacyjnych, poprzez przekazywanie
potwierdzert obecnosci do Lidera, wystawienie stosownych dokumentéw potwierdzajacych udziat
w szkoleniu/kursie,

b) kompleksowg organizacje szkoleri/kursow, m.in. poprzez: zapewnienie 0s6b prowadzacych,
niezbednego sprzetu, materiatow szkoleniowych, wyzywienia (lunch i 1 przerwa kawowa w przypadku
zajeC w wymiarze 4-6 godz. dziennie; lunch i 2 przerwy kawowe w przypadku 6-8 godz. zajec
dziennie). Gramatura wszystkich potraw powinna by¢ zgodna z ogélnie przyjetymi zasadami dot.
gramatury positkdw przeznaczonych dla konsumentéw dorostych,

YVVYVVVY

c) w przypadku organizacji zaje¢ w odlegtosci powyzej 30 km od placdwki ksztatcenia zawodowego:

- nocleg z petnym wyzywieniem (obiekt na terenie lub w poblizu miejscowos$ci, w ktdrej bedg odbywaé
sie zajecia, zakwaterowanie w pokojach maksymalnie 2 osobowych z petnym weztem sanitarnym,
$niadanie, Il $niadanie, obiad, kolacja),

S

- zwrot kosztéw dojazdu na zajecia (kwalifikowane bedg koszty dojazdu publicznymi $rodkami
transportu lub ekonomicznymi $rodkami transportu zapewnionymi przez Partnera lub podrézy
samochodem prywatnym).

2. Rekrutacja uczestnikdw szkoler/kursow.
3. Kursy/szkolenia realizowane bedg przez jednostke majaca uprawnienia do wystawienia certyfikatu,
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natomiast zajecia w formie warsztatowej prowadzone beda przez wykwalifikowanych specjalistow
(trenerdw) — praktykow.

4. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

5 .Uszczegdtowienie i doprecyzowanie zasad organizacji, przeprowadzenia, a takze wykaz zaje¢ dla
uczniow szkot zawodowych podnoszacych ich kompetencje i kwalifikacje potrzebne na rynku pracy
dokonywane bedzie w umowie partnerskiej z Partnerem/Partnerami wytonionym/-i do wspéinej
realizacji zadania.

6. Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie Zadania 1. Zmiany dokonywane
beda w porozumieniu z Partnerem/Partnerami wytonionym/-i do wspdlne;j realizacji zadania.

7. Dziatania zwigzane z doskonaleniem jakosci ksztatcenia zawodowego uczniow poprzez kursy
kwalifikacyjne bedg podlegaty aktualizacjom w zwigzku ze zmianami jakie zachodzg na lokalnym
i regionalnym rynku pracy.

Zadanie 2

1. Organizacja i realizacja dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego kursow kwalifikacyjnych, szkolen
doskonalgcych w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem, itp., w nastepujacych
obszarach:

administracyjno-ustugowy;

budowlany;

elektryczno-elektroniczny;

mechaniczny i gbrniczo-hutniczy;

rolniczo-lesny z ochrong srodowiska;

turystyczno-gastronomiczny

medyczno-spoteczny

w tym m.in..:

a) monitorowanie i kontrolowanie jako$ci szkolen/ kurséw kwalifikacyjnych, poprzez przekazywanie
potwierdzen obecno$ci do Lidera, wystawienie stosownych dokumentéw potwierdzajgcych udziat w
szkoleniu/kursie,

b) kompleksowg organizacje szkoleri/kursow, m.in. poprzez: zapewnienie 0s6b prowadzacych,
niezbednego sprzetu, materiatow szkoleniowych, wyzywienia (lunch i 1 przerwa kawowa w przypadku
zajeC w wymiarze 4-6 godz. dziennie; lunch i 2 przerwy kawowe w przypadku 6-8 godz. zaje¢
dziennie). Gramatura wszystkich potraw powinna by¢ zgodna z ogélnie przyjetymi zasadami dot.
gramatury positkdw przeznaczonych dla konsumentéw dorostych.

YVVVVYVYVY

c) w przypadku organizacji zaje¢ w odlegtosci powyzej 50 km od placowki ksztatcenia zawodowego:

- nocleg z petnym wyzywieniem (obiekt na terenie lub w poblizu miejscowosci, w ktorej beda odbywac
sie zajecia, zakwaterowanie w pokojach maksymalnie 2 osobowych z petnym weztem sanitarnym,
$niadanie, Il $niadanie, obiad, kolacja),

S

- zwrot kosztéw dojazdu na zajecia (kwalifikowane bedq koszty dojazdu publicznymi Srodkami
transportu lub ekonomicznymi $rodkami transportu zapewnionymi przez Partnera lub podrézy
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samochodem prywatnym)

2. Rekrutacja uczestnikdw szkoler/kursow.

3. Kursy/szkolenia realizowane bedg przez jednostke majaca uprawnienia do wystawienia certyfikatu,
natomiast zajecia w formie warsztatowej prowadzone bedg przez wykwalifikowanych specjalistow
(trenerdw) — praktykow.

4. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

5. Doprecyzowanie dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego kurséw kwalifikacyjnych, szkolen
doskonalgcych w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem, itp., a takze zasad ich
organizacji oraz przeprowadzenia dokonywane bedzie w umowie partnerskiej z Partnerem/Partnerami
wytonionym/-i do wspolnej realizacji zadania.

6. Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie Zadania 2. Zmiany dokonywane
beda w porozumieniu z Partnerem/Partnerami wytonionym/-i do wspdlne;j realizacji zadania.

7. Dziatania zwigzane z doskonaleniem jakosSci ksztatcenia zawodowego nauczycieli poprzez kursy
kwalifikacyjne bedg podlegaty aktualizacjom w zwigzku ze zmianami jakie zachodzg na lokalnym
i regionalnym rynku pracy.

Zadanie 3
1. Przeprowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem edukacyjno- zawodowym, w tym m.in.:
a) wspotpraca z regionalnym doradcg zawodowym oraz wspdlne opracowanie planu doradztwa

edukacyjno — zawodowego dla uczniow szkoty,

b) wspotpraca ze szkolnymi doradcami zawodowymi, m.in. w opracowaniu planu doradztwa
edukacyjno — zawodowego dla uczniow szkoty,

c) organizacja zaje¢ indywidualnych lub/i zaje¢ grupowych z doradztwa edukacyjno — zawodowego.

2. Zapewnienie materiatow dydaktycznych, osob prowadzacych, ktére posiadajq niezbedne
kompetencje poparte certyfikatami/dyplomami oraz do$wiadczeniem, niezbednego sprzetu, materiatow
szkoleniowych, a w przypadku szkolen poza siedzibg szkoty - wyzywienia (lunch i 1 przerwa kawowa
w przypadku zaje¢ w wymiarze 4-6 godz. dziennie; lunch i 2 przerwy kawowe w przypadku 6-8 godz.
zaje¢ dziennie). Gramatura wszystkich potraw powinna by¢ zgodna z ogdlnie przyjetymi zasadami dot.
gramatury positkdw przeznaczonych dla konsumentéw dorostych.

3.Monitorowanie i przekazywanie do Lidera raportbw z  przeprowadzonych  zaje¢
indywidualnych/grupowych.

4. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

5. Doprecyzowanie dziatar zwigzanych z doradztwem edukacyjno- zawodowym dokonywane bedzie
w umowie partnerskiej z Partnerem/Partnerami wytonionym/-i do wspdlnej realizacji zadania.

6. Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie Zadania 3. Zmiany dokonywane
beda w porozumieniu z Partnerem/Partnerami wytonionym/-i do wspdlne;j realizacji zadania.

7. Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym bedg podlegaty aktualizacjom w zwigzku ze
wspoinymi przedsiewzieciami realizowanymi z regionalnymi i lokalnymi doradcami edukacyjno —
zawodowymi, jak réwniez w zwigzku ze zmianami jakie zachodzg na lokalnym i regionalnym rynku

pracy.



POWIAT V
NOWOSOLSKI

tutaj przystan.

ZAKRES TEMATYCZNY PROJEKTU:

Realizacja projektu ma na celu wspiera¢ ksztatcenie zawodowe w zakresie:

1. Podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego, w tym rozwdj wspotpracy szkét
i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej
nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem, we wspdtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

b) podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow
szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczestnikow
pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia;

c) tworzenie w szkotach lub placowkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
warunkoéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wiasciwe dla nauczanych zawodow;

d) rozwoj wspdtpracy szkot lub placdwek systemu oSwiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich
otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

2. Tworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo centréw ksztalcenia zawodowego
I ustawicznego oraz tworzenie innych zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU
poprzez:

a) przygotowanie szkot i placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do petnienia
funkcji CKZiU lub innych zespotow realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU dla okre$lonej
branzy;

b) wsparcie realizacji zadan przez CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania zbiezne
z zadaniami CKZiU dla okreslonych branz.

3. Rozwoj doradztwa edukacyjno — zawodowego, poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow zawodowych przez osoby realizujgce zadania z zakresu
doradztwa zawodowego w szkotach i placowkach, ktore nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
poodnoszenie kwalifikacji zawodowych doradcéw edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

b) tworzenie Szkolnych Punktdéw Informacii i Kariery;

c) zewnetrzne wsparcie szkot w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

WYMAGANIA WOBEC PARTNERA:
Do postepowania moga przystapi¢ podmioty, ktore spetniajg ponizsze wymogi:

1. Nie sg jednostkg sektora finanséw publicznych.

Nie podlegajg wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pdzn. zm.) z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy.

3. Nie zalegajq z ptatno$ciami na rzecz innych podmiotéw publiczno-prawnych (w szczegoino$ci
podatkéw, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji i Osob Niepetnosprawnych) ani wobec innych podmiotow.

4. Posiadajg zasoby ludzkie, organizacyjne, finansowe i techniczne niezbedne do realizacji
zgtaszanych do projektu dziafan.

5. Posiadajg doswiadczenie w realizacji projektu/ow o podobnym charakterze.
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Zapoznaly sie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacii
na lata 2014-2020.

ZAKRES WYMAGANEJ OFERTY:

Jeden Podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Oferta musi zawiera¢ nastepujace informacje :

1.
2.

Szczegotowe dane Podmiotu (petna nazwa Podmiotu, adres, telefon).

Charakterystyke Podmiotu w tym: opis misji, celow statutowych, charakterystyke dziatalnosci
Podmiotu wraz z obszarem dziatania oraz opis do$wiadczenia w realizacji podobnych do
zatozonych w projekcie dziatan; opis potencjatu Podmiotu (ludzki, techniczny i organizacyjny)
oraz informacje nt. rocznych obrotdéw za ostatni zamknigty rok obrotowy.

Koncepcje realizacji projektu, proponowany wktad Oferenta w realizacje celu partnerstwa
(w tym wkiad ludzki, techniczny i organizacyjny), opis proponowanych w projekcie dziatan.
Do$wiadczenie Oferenta w podobnej dziatalno$ci w tym: opis do$wiadczenia i kwalifikacji kadry
w zakresie dziatalnosci zatozonej w projekcie oraz w zakresie realizacji projektow (w tym wykaz
zrealizowanych projektow wraz z krotkim opisem).

Wraz z ofertg Podmiot sktada nastepujace zataczniki (oryginaty lub uwierzytelnione kopie):

1.

Odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace
status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgacych (nie starszy niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania ofert).

Statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalno$ci podmiotu oraz wskazujacy organy
uprawnione do reprezentacji.

Pisemne o$wiadczenie Podmiotu o niezaleganiu z ptatno$ciami na rzecz podmiotéw publiczno-
prawnych (w szczegoino$ci: podatkdw, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne,
Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji i Osdb Niepetnosprawnych), ani wobec
innych podmiotow.

Oswiadczenia Podmiotu sktadajacego oferte potwierdzajace, ze zadna z 0sdb reprezentujgcych
podmiot nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa okre$lone w art. 229 lub art. 230a
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.).
Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 z pozn. zm.).

Oswiadczenie Podmiotu sktadajacego oferte o gotowosci wniesienia wktadu wiasnego zgodnie
z zasadami okre$lonymi w dokumentach programowych.

Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i przygotowanie fachowe osob
odpowiedzialnych za realizacje dziatar projektowych lub CV opatrzone wiasnorecznym
podpisem osoby, ktdrej dotyczy.

Referencje wydane przez podmiot zewnetrzny.
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9. O$wiadczenie o zapoznaniu sie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.

10. Partner moze ztozy¢ swojg oferte w nastepujacych wariantach:
a) Na 1 Zadanie,
b) Na 2 Zadania,
c) Na 3 Zadania.

KRYTERIA WYBORU PARTNEROW:

Pod rygorem usuniecia oferty z konkursu, przy analizie jej dopuszczalno$ci, niezbedne jest spetnienie
przez Podmiot sktadajacy oferte i przez jego oferte wszystkich wymagan formalnych opisanych
w WYMAGANIACH WOBEC PARTNERA. Ocena niniejszych wymagan formalnych zostanie dokonana
na zasadzie: spetnia — nie spetnia.

Oceny ofert dokonuje powotana w tym celu Komisja Konkursowa.

Przy analizie zlozonych ofert, ktore spetniajg wszystkie wymogi formalne, zostang zastosowane
nastepujace kryteria oceny merytorycznej:

1. Zgodnos¢ dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami partnerstwa i projektu — maksymalnie 10
punktow.

2. Oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu projektu, w tym merytoryczna trafnosé
i jakos¢ oferowanego wktadu potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa — maksymalnie 20
punktow.

3. Zakres proponowanych dziatan w ramach wspdlnego przygotowania i realizacji projektu -
maksymalnie 20 punktow.

4. Posiadane zasoby ludzkie i techniczno-organizacyjne — maksymalnie 10 punktow.

5. Doswiadczenie w dziatalnosci w obszarze i na obszarze, ktérego dotyczy projekt oraz na rzecz
zatozonej grupy docelowej — maksymalnie 20 punktow.

6. Doswiadczenie w zakresie realizacji projektow (jako Lider lub Partner) wspotfinansowanych
z funduszy europejskich, a w szczegdlnosci projektow o podobnym charakterze — maksymalnie 20
punktow.

Komisja Konkursowa ocenia oferty, przyznajac punkty za spetnienie poszczegélnych Kryteriow
oceny merytorycznej w skali od 0 do maksymalnej liczby punktéw wskazanych powyzej przy
poszczegolnych kryteriach oceny merytorycznej. Maksymalna ogolna liczba punktéw mozliwa do
osiggniecia: 100.

Warunkiem koniecznym jest uzyskanie przez oferenta 60 punktow ogdtem oraz minimum 60%
punktow w kazdym ze wskazanych powyzej punktéw 1-6 z kryteriow oceny merytorycznej. Oferty
ponizej minimalnej liczby punktow w poszczegoinych kryteriach oceny merytorycznej oraz ogoinej
minimalnej liczby punktéw do uzyskania nie bedg brane pod uwage.

Sposrod ocenionych ofert wybrana zostanie oferta, ktora spetnia wszystkie wymogi formalne i uzyskata
najwyzszg sume punktéw przyznanych przez cztonkow Komisji Konkursowe;.
7
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Ogtaszajagcy zastrzega sobie prawo do wyboru wiecej niz jednego Partnera do projektu
z zastrzezeniem, iz wybierane bedg kolejno Podmioty z najwyzszg iloscig punktow.

Postepowanie jest wazne, jezeli wptynie co najmniej jedna oferta.

Wybranemu Podmiotowi/Podmiotom Ogtaszajacy konkurs zaoferuje zawarcie porozumieniallistu
intencyjnego, a nastepnie po zatwierdzeniu Wniosku o Dofinansowanie Projektu zostanie zawarta
umowa partnerska, ktéra okresli w szczegdlnosci zadania Partneréw, zasady wspoinego zarzadzania
projektem oraz sposob przekazywania przez Powiat Nowosolski, jako partnera wiodacego (Lidera),
dofinansowania na pokrycie niezbednych kosztdw ponoszonych przez Partneréw na realizacje zadan w
ramach projektu.

TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA OFERT:

1. Oferte wraz z zatacznikami nalezy przedstawi¢ w jezyku polskim, w formie pisemnej wg wzoru
zatgczonego do niniejszego ogtoszenia.

2. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec
Partnera i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

3. Oferta oraz wszystkie o$wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane
przez osobe/osoby upowazniong do reprezentowania Podmiotu sktadajacego oferte, zgodnie
z zasadg reprezentacji wynikajacq z postanowien odpowiednich przepisow prawnych lub
prawidtowo sporzgdzonego petnomocnictwa (petnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty).

4. Oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej podpis
(np. czytelny podpis sktadajacy sie z peinego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny
opatrzony pieczecig imienng).

Oferte wraz z zatgcznikami nalezy dostarczy¢ w jednym egzemplarzu w zaklejonej kopercie osobiscie
lub listownie na adres: Powiat Nowosolski, ul. Moniuszki 3 B, 67-100 Nowa Sdl, z adnotacja;

,KONKURS NA PARTNERA DLA PODMIOTOW NIEZALICZANYCH DO SEKTORA FINANSOW
PUBLICZNYCH Z OTOCZENIA SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO SZKOt | PLACOWEK
KSZTALCENIA  ZAWODOWEGO  (PRACODAWCY,  ORGANIZACJE ~ PRACODAWCOW,
PRZEDSIEBIORCY, ORGANIZACJE POZARZADOWE, PARTNERZY SPOLECZNI) W CELU
PRZYGOTOWANIA | WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU, W RAMACH OSI PRIORYTETOWEJ VIl
NOWOCZESNA EDUKACJA, 8.4 DOSKONALENIE JAKOSCI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO, 8.4.1
DOSKONALENIE JAKOSCI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO - PROJEKTY REALIZOWANE POZA
FORMULA ZIT, REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020. Nie otwiera¢
przed dniem 07 czerwca 2016, godz.15.00”

Termin sktadania ofert: Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 07 czerwca 2016 r., do godz. 15.00.
Decyduje data wptywu oferty do jednostki. Oferty, ktore wptyng po tym terminie nie beda rozpatrywane.
Po uptywie terminu sktadania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, a nastepnie

przeprowadzi czynnosci badania i oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty najkorzystniejszej/ych.
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Dane 0séb do kontaktu w sprawie naboru:

1. Natalia Gawlita — Inspektor w Wydziale Inwestycji, Funduszy Pomocowych i Promocji, 068 458 68 14,
n.gawlita@powiat-nowosolski.pl

2. Katarzyna Dziendziura — Naczelnik Wydziatu Inwestycji, Funduszy Pomocowych i Promocji, 068 458
68 47, k.dziendziura@powiat-nowosolski.pl

WZOR OFERTY w Word — do pobrania.
DODATKOWE INFORMACJE:

1. Ogdlna liczba uczniow placowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie zawodowe ogtaszajacego
konkurs wynosi 1450.

2. Zebrane informacje, z zachowaniem zasady przejrzystosci i rbwnego traktowania podmiotéw, bedq
podstawg wyboru Partnerow projektu.

3. W przypadku wystapienia przyczyn skutkujacych brakiem mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej
z wybranym w drodze niniejszego konkursu Podmiotem, Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo
zawarcia umowy partnerskiej z Podmiotem, ktérego oferta uzyskata
w kolejnosci najwyzsza liczbe punktdw.

4. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkéw realizacji projektu, rozstrzygnigecia
niniejszego konkursu bez wyboru zadnego z Oferentow oraz uniewaznienia konkursu w kazdej chwili
bez podania przyczyn.

5. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo anulowania Partnerstwa zawigzanego z wybranym Oferentem
w przypadku nieztozenia projektu w konkursie w ramach Poddziatania 8.4.1 Doskonalenie jakosci
ksztatcenia zawodowego - projekty realizowane poza formutg ZIT, Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020, przy tym Powiat Nowosolski zastrzega sobie prawo swobodnego
decydowania o ztozeniu lub nieztozeniu projektu w konkursie.

6. Informacja o wyborze Partneréw zostanie podana do publicznej wiadomosci niezwtocznie
po zakonczeniu procedury wyboru Partnerow.

7. Powiat Nowosolski nie ponosi odpowiedzialno$ci za koszty i zobowigzania zaciggniete przez
wytonionego Partnera, powstate na etapie przygotowania projektu.

8. Ogtaszajacy konkurs nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych ze ztozeniem oferty przez podmiot jg
sktadajacy.

9. Na wszystkich materiatach szkoleniowych, edukacyjnych oraz informacyjnych Parter umiesci
logotypy Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacji dotyczacq
wspoftfinansowania Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego z zaznaczeniem, ze sg one
dystrybuowane bezptatnie.

Starosta Nowosolski

/- Waldemar Wrzes$niak



